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Załącznik nr 10 SWZ 

 

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

Część …….. 

Umowa nr ……… 

  
zawarta w dniu ...................................... w …………………………..…..., 

 
pomiędzy : 
Gminą Padew Narodowa, ul. Grunwaldzka 2, 39-340 Padew Narodowa, NIP 817-19-85-515 
/Szkoła Podstawowa im. Ignacego Łukasiewicza w Padwi Narodowej,  
ul. Szkolna 1, 39-340 Padew Narodowa, reprezentuje na podstawie Zarządzenia Wójta Gminy 
Padew Narodowa nr 47/2023 z dnia 16.06.2023r. Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Ignacego 
Łukasiewicza w Padwi Narodowej Pani Anna Uzar,  
zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 
a …………………………………., reprezentowaną przez: 
…………………………..  
NIP…………………, REGON ………………… numer wpisu do KRS …………………….. 
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”. 
 
  
o następującej treści : 
  

 
§ 1 

  
1. Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie:   

„Dostawa artykułów spożywczych dla Szkoły Podstawowej w Padwi Narodowej na 
rok 2026” 
Cześć.................(numer i nazwa części) * 
*wpisać odpowiednio 

2. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy, oraz ceny jednostkowe określa  
Załącznik Nr 1-.......* - FORMULARZ CENOWY do umowy stanowiący jej integralną część 
*wpisać numer części 

3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z SWZ wraz z załącznikami i uznaje je za 
wystarczające do realizacji przedmiotu niniejszej umowy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zamiany nie zakupionych artykułów wymienionych  
w załączniku do umowy na inne, podobne w odpowiedniej ilości w przypadku zmiany 
nazw produktów lub zaprzestaniu ich produkcji. 

 
§ 2 

1. Przedmiot zamówienia zrealizowany będzie w okresie od dnia podpisania umowy nie 
wcześniej niż od dnia 02.01.2026 r. do dnia 31.12.2026 r. 

2. Miejsce realizacji przedmiotu zamówienia – Szkoła Podstawowa im. Ignacego Łukasiewicza 
w Padwi Narodowej, ul. Szkolna 1, 39-340 Padew Narodowa. 

3. Dostawy o których mowa w §1 realizowane będą sukcesywnie według potrzeb Zamawiającego,  
w okresie od dnia podpisania umowy nie wcześniej niż od dnia 02.01.2026r. do dnia 31.12.2026 r., 
w terminie 2 dni roboczych od dnia złożenia zamówienia w dni robocze tj. od poniedziałku do 
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piątku za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy w godzinach od 6:30 do 13:00 (Wyjątkowo 
dopuszcza się zmianę godzin dostawy po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym z upoważnionym 
przedstawicielem Zamawiającego) oraz rozładunku dostarczonego towaru na własny koszt . 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonywania przesunięć ilościowych pomiędzy 
poszczególnymi pozycjami asortymentowymi stanowiącymi przedmiot umowy przy zachowaniu 
następujących warunków: 

1) przesunięcia wynikają z potrzeb Zamawiającego, których nie można było przewidzieć  

w chwili zawarcia umowy; 

2) przesunięcia nie mogą przekroczyć 30% ilości danej pozycji asortymentowej i będą 

dokonywane w oparciu o ceny jednostkowe zawarte w opisie przedmiotu zamówienia 

stanowiącym jednocześnie kalkulację ceny ofertowej; 

3) przesunięcia nie spowodują przekroczenia maksymalnej wartości brutto umowy. 

5. Wykonawca oświadcza, że nie będzie dochodzić przeciwko Zamawiającemu roszczeń  
z tytułu zakupu artykułów spożywczych w ilościach mniejszych niż określone w § 1 ust. 2. 

6. Wytworzenie towaru, sposób opakowania i transportu muszą spełniać wymagania obowiązujących 

krajowych i unijnych przepisów prawa żywnościowego, w szczególności: 

1) ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia i aktów 

wykonawczych do tej ustawy oraz rozporządzenia (WE) Nr 178/2002 Parlamentu 

Europejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiające ogólne zasady i wymagania 

prawa żywnościowego, powołujące Europejski Urząd ds. Bezpieczeństwa Żywności oraz 

ustanawiające procedury w zakresie bezpieczeństwa żywności; 

2) ustawy z dnia 16 grudnia 2005 r. o produktach pochodzenia zwierzęcego oraz 

Rozporządzenia (WE) Nr 853/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 

2004 r. ustanawiającego szczególne przepisy dotyczące higieny w odniesieniu do żywności 

pochodzenia zwierzęcego i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2017/625 z dnia 15 marca 2017 r. w sprawie kontroli urzędowych i innych czynności 

urzędowych przeprowadzanych w celu zapewnienia stosowania prawa żywnościowego i 

paszowego oraz zasad dotyczących zdrowia i dobrostanu zwierząt, zdrowia roślin i 

środków ochrony roślin, zmieniające rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(WE) nr 999/2001, (WE) nr 396/2005, (WE) nr 1069/2009, (WE) nr 1107/2009, (UE) nr 

1151/2012, (UE) nr 652/2014, (UE) 2016/429 i (UE) 2016/2031, rozporządzenia Rady 

(WE) nr 1/2005 i (WE) nr 1099/2009 oraz dyrektywy Rady 98/58/WE, 1999/74/WE, 

2007/43/WE, 2008/119/WE i 2008/120/WE, oraz uchylające rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 854/2004 i (WE) nr 882/2004, dyrektywy 

Rady 89/608/EWG, 89/662/EWG, 90/425/EWG, 91/496/EWG, 96/23/WE, 96/93/WE i 

97/78/WE oraz decyzję Rady 92/438/EWG (rozporządzenie w sprawie kontroli 

urzędowych) oraz przepisach Unii Europejskiej wydanych na podstawie tych 

rozporządzeń; 

3) Rozporządzenie (WE) Nr 1935/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 

27 października 2004r. w sprawie materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu 

z żywnością oraz uchylające Dyrektywy 80/590/EWG i 89/109/EWG; 

4) rozporządzenie Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie 

znakowania poszczególnych rodzajów środków spożywczych;  

5) ustawy z dnia 21 grudnia 2000r. o jakości handlowej artykułów rolno - spożywczych; 

6) rozporządzenie (WE) Nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 

2004r. w sprawie higieny środków spożywczych. 

7. Dostarczone towary muszą być oznakowane w sposób zrozumiały, napisy w języku polskim muszą 

być wyraźne, czytelne i nieusuwalne, umieszczone w widocznym miejscu, a także nie mogą być w 

żaden sposób ukryte, zasłonięte lub przesłonięte innymi nadrukami lub obrazkami. 
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8. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji dostaw na swój koszt i na własne ryzyko, do magazynu 

Zamawiającego wraz z wniesieniem. 

9. Przy każdej dostawie Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia: 

1) specjalistycznego środka transportu odpowiedniego dla przewożonej żywności zgodnie 

z obowiązującymi przepisami, pod rygorem nieprzyjęcia dostawy przez upoważnionego 

przedstawiciela Zamawiającego; 

2) odpowiedniego zabezpieczenia towaru na czas przewozu, pod rygorem odpowiedzialności 

za braki i wady powstałe w czasie transportu; 

3) uczestnictwa kierowcy lub innej osoby wykonującej dostawę w odbiorze towaru, w tym 

pobraniu prób dostarczonego towaru w ramach reklamacji lub kontroli prewencyjnej, pod 

rygorem dokonania tych czynności bez udziału Wykonawcy na jego ryzyko.  

 
§ 3 

1. Strony ustalają, że podstawą ustalania wynagrodzenia za zrealizowane dostawy będzie 
iloczyn faktycznej ilości dostarczonych produktów i cen jednostkowych wynikających  
z oferty. 

2. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustala się zgodnie z przyjętą 
ceną ofertową, na kwotę ogółem  
brutto: ..................zł.,  
słownie: ........................................................................................................,  
w tym:  …...…% podatek VAT…............……………… zł,  
cena netto: …………………..zł,  
słownie: .................................................................................................................... .............. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją 
przedmiotu umowy. 

4. Rozliczenie należności przysługujących Wykonawcy, za wykonanie przedmiotu umowy 
nastąpi przelewem bankowym w terminie do 14 dni od daty wpływu do Zamawiającego 
faktury wraz z  potwierdzeniem odbioru dostawy. Wykonawca za okres sprzedaży na 
podstawie dowodów wydania wystawiał będzie fakturę VAT (zbiorczo za cały miesiąc). 
Faktura będzie zawierała następujące dane Zamawiającego: 

 
NABYWCA: 
Gmina Padew Narodowa 
ul. Grunwaldzka 2, 39-340 Padew Narodowa 
NIP: 8171985515 

 
ODBIORCA/PŁATNIK 
Szkoła Podstawowa im. Ignacego Łukasiewicza w Padwi Narodowej 
ul. Szkolna 1, 39-340 Padew Narodowa 

 

5. Wykonawca przy dostarczaniu artykułów zobowiązany jest do wystawiania dowodu 
„Wydanie towaru z magazynu - WZ” na dostarczony asortyment. Dowód wydania „WZ” musi 
zawierać co najmniej następujące dane: nazwę Zamawiającego, datę wydania, rodzaj i ilość 
artykułów, potwierdzenie odbierającego. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo niewykorzystania całego wynagrodzenia umownego brutto, 
o którym mowa w  ust. 2. Wykonawca w takim przypadku nie będzie dochodził od Zamawiającego  
z tego tytułu żadnych roszczeń, przy czym Zamawiający gwarantuje realizację dostaw stanowiących 
przedmiot umowy, na poziomie nie niższym niż 70% wynagrodzenia, o którym mowa w  ust.2. 

7. Wykonawca jest płatnikiem podatku VAT i posiada Nr identyfikacyjny NIP ……………... 
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8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich 
fakturach, które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem/nie jest rachunkiem* dla 
którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. 
2024 poz. 1646) prowadzony jest rachunek VAT. (zgodnie z oświadczeniem Wykonawcy 
złożonym w ofercie). 

9. Jeśli numer rachunku rozliczeniowego wskazany przez Wykonawcę, o którym mowa w ust. 7 
jest rachunkiem dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - 
Prawo Bankowe (Dz. U. 2024 poz. 1646) prowadzony jest rachunek VAT to: 

1) Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem 
mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się 
za dokonanie płatności w terminie ustalonym w § 3 ust. 4 umowy. 

2) Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach 
bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia 
zapłaty dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie 
wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT 
(np. zapłata odszkodowania, kara umowna), a także za świadczenia zwolnione z VAT 

3) Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności 
w systemie podzielonej płatności tzw. split payment.  

§ 4 
Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania stanowią kary umowne: 

1. Zamawiający ma prawo do naliczania kary umownej: 
− w wysokości 20% wartości umowy brutto w przypadku odstąpienia od umowy przez 

którąkolwiek ze stron z przyczyn za które odpowiedzialność ponosi wykonawca, jest to 
maksymalna wysokość kary umownej, 

− w wysokości 0,1 % wynagrodzenia umownego za każdy dzień zwłoki w realizacji dostawy oraz 
w terminie usunięcia wad zgłoszonych w okresie gwarancji, max. wysokość kary umownej to 
7dniowy okres (0,1% wynagrodzenia umownego brutto x 7 dni), 

− w przypadku stwierdzenia niezgodności ilościowo – asortymentowych– 1% wartości brutto 
niedostarczonego towaru za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki; 

− za dostarczenie towaru środkiem transportu nieodpowiednim do przewozu żywości – 1% 
wartości brutto nieprawidłowo dostarczonej dostawy, za każdą godzinę zwłoki w wymianie 
towaru na dostarczony środkiem odpowiednim; 

− za dostarczenie towaru nieodpowiednio oznakowanego lub opakowanego 1% wartości brutto 
wadliwej dostawy za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki w wymianie;  

− w wysokości 50% wartości brutto wadliwego towaru jeżeli wynik badania jakości towaru 

w toku kontroli prewencyjnej lub reklamacji wykaże niespełnienie wymagań jakościowych.  

2. Wykonawca ma prawo do naliczania kary umownej w wysokości 20% wartości umowy  brutto w 
przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które 
odpowiedzialność ponosi zamawiający, jest to maksymalna wysokość kary umownej 

3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy z zachowaniem prawa do 
naliczania kary umownej, o której mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu,  
w przypadku niezrealizowania ( przynajmniej 3 krotnego) przez Wykonawcę dostaw w 
terminie określonym w § 2 pkt. 3 niniejszej umowy. 

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne, z tytułu: 

a) braku zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym 
podwykonawcom w wysokości 20 % wynagrodzenia umownego brutto, jest to 
maksymalna wysokość kary umownej     
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b) nieterminowej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom w wys. 0,5% wynagrodzenia 
umownego brutto za każdy dzień opóźnienia, max. wysokość kary umownej to 
7dniowy okres (0,1% wynagrodzenia umownego brutto x 7 dni). 

5. Jeżeli szkody przekroczą kary umowne, strony mogą dochodzić na zasadach określonych 
Kodeksem Cywilnym odszkodowania uzupełniającego przewyższającego kary umowne,  
do wysokości poniesionej szkody. 

6. Strony umowy uzgadniają, że Wykonawca nie będzie nigdzie umieszczał, a zwłaszcza  
w treści dokumentów rachunkowych kierowanych do Zamawiającego, klauzuli sprzecznej 
z umową i prawnie bezskutecznej w myśl, której zastrzega on sobie własność przedmiotu 
dostawy do chwili uregulowania przez Zamawiającego całości wynagrodzenia. 
Umieszczenie takiej klauzuli przez Wykonawcę upoważnia Zamawiającego do naliczenia 
kary umownej w wysokości 0,2% od ceny brutto. 

7. Kary umowne, o których mowa niniejszym paragrafie, mogą podlegać stosownemu 
łączeniu. 

8. Maksymalna wysokość kar umownych zastrzeżonych niniejszą umową nie może 
przekroczyć 20% wartości wynagrodzenia brutto ustalonego umową. 

 
§ 5 

1. W przypadku podejrzenia zagrożenia bezpieczeństwa zdrowotnego produktu, 

Zamawiający niezwłocznie powiadomi Wykonawcę. 

2. Zamawiający wszczyna postępowanie reklamacyjne także w razie stwierdzenia ukrytych 

wad jakościowych, których nie można było stwierdzić przy odbiorze towaru. 

3. Złożenie reklamacji polega na dostarczeniu, przesłaniu faksem, pocztą przez 

Zamawiającego do Wykonawcy informacji dot. reklamacji.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do rozpatrzenia reklamacji Zamawiającego  

i wyeliminowania wad opisanych w przesłanym protokole reklamacji w terminie 2 dni, w 

sposób uzgodniony z Zamawiającym 

5. W przypadku potwierdzenia słuszności reklamacji Zamawiającego, Wykonawca dostarczy 

towar wolny od wad w terminie 2 dni w sposób uzgodniony z Zamawiającym.  

 

§ 6 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy lub jej niezrealizowanej części 

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości następujących okolicznościach: 

1) trzykrotnego przekroczenia terminów dostaw przez Wykonawcę lub trzykrotnego 

braku realizacji dostaw; 

2) dwukrotnego dostarczenia towaru niespełniającego wymagań jakościowych; 

3) dwukrotnego dostarczenia towaru niezgodnego ze złożonym zamówieniem,  

w szczególności pod względem asortymentu lub ilości, 

4) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

lub zadania nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć  

w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy lub zadania  

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 

2. W razie odstąpienia przez Zamawiającego od umowy lub zadania Wykonawca może żądać 

jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu zrealizowanych dostaw. 
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§ 7 
Koordynatorem realizacji warunków umowy ze strony: 
a) Zamawiającego będzie p. ...................................., tel. ........e-mail........ 
b) Wykonawcy  p. .................................... tel. ........e-mail........ 

§ 8 
Wykonawca zobowiązuje się do wymiany produktów nie spełniających wymogów SWZ  
i stosownych przepisów. Wymiana nastąpi w dniu dostawy. 

§ 9 
1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 
podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że konieczność takich zmian 
wynika z wystąpienia następujących okoliczności: 

2.1. Zmiana częstotliwości dostaw - w przypadku:  

a) wystąpienia warunków atmosferycznych uniemożliwiających wykonanie dostaw, np. 
intensywne opady śniegu, opady deszczu, marznącego deszczu, oblodzenia, zawieje  
i zamiecie, utrzymujące się bardzo niskie temperatury, porywiste wiatry, burze itp., 
skutkujące zamknięciem placówek oświatowych, 

b) wystąpienia zjawisk związanych z działaniem siły wyższej (klęska żywiołowa, 
niepokoje społeczne, działania militarne itp.),  

c) opóźnienia w wyniku decyzji administracyjnych (decyzja władz publicznych, zmiana 
obowiązującego prawa, oczekiwanie na nieprzewidziane wcześniej konieczne wyniki 
ekspertyz, wyrok sądu itp., remonty dróg, mostów, remonty sieci ). 

d) zmiany podyktowanej zmianą przepisów prawa 

e) gdy zaszła konieczność uzyskania niemożliwych do przewidzenia na etapie planowania 
postępowania: danych, zgód lub pozwoleń osób trzecich lub właściwych organów,  

f) gdy dostawy objęte umową zostały wstrzymane przez właściwe organy, co 
uniemożliwi terminowe dostawy 

W przypadku wystąpienia którejkolwiek z wymienionych wyżej okoliczności w zakresie 
mającym wpływ na przebieg realizacji zamówienia, termin wykonania umowy- dostaw 
może ulec zmianie. 

2.2 Zmiana umówionego zakresu dostawy - w przypadku:  

– jeżeli z powodu nadzwyczajnej zmiany stosunków spełnienie świadczenia byłoby 
połączone z nadmiernymi trudnościami albo groziłoby jednej ze stron rażącą stratą, 
czego strony nie przewidywały przy zawarciu umowy 

– zamawiający zastrzega sobie prawo zamiany nie zakupionych artykułów 
wymienionych w formularzach cenowych na inne, podobne w odpowiedniej ilości  
w przypadku zmiany nazw produktów lub zaprzestaniu ich produkcji. 

– ograniczenia ilości dostaw lub skorzystania z prawa opcji 

2.3 Organizacyjnej polegającej na: zmianie osób, podwykonawców, grup wykonawców  
i innych podmiotów współpracujących przy realizacji zamówienia pod warunkiem, że ich 
uprawnienia, potencjał ekonomiczny, wykonawczy i doświadczenie nie są gorsze od tych, 
jakie posiadają podmioty zamieniane. Zmiany te mogą nastąpić z przyczyn 
organizacyjnych pod warunkiem, że osoby podwykonawcy, grupy wykonawców i innych 
podmiotów spełniają wszystkie wymogi wynikające z SWZ i złożonej oferty. 

2.4 Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:  
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– w przypadku ustawowej zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę 
ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 – 5 Ustawy z dnia 10 października 2002r.  
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszt 
wykonywania zamówienia przez Wykonawcę – o wartość wynikającą z tych zmian 

– w przypadku ustawowej zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 
lub zdrowotne – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszy wykonywania 
zamówienia przez Wykonawcę – o wartość wynikającą z tych zmian. 

– zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 
których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 
przez Wykonawcę  

2.5 Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

– ilości dostarczonych produktów. Wynagrodzenie ustalone będzie jako iloczyn 
faktycznej ilości dostarczonych produktów i cen jednostkowych wynikających z oferty. 

– stawki podatku VAT 

– podatku akcyzowego 

– ze względów ekonomicznych lub organizacyjnych dopuszcza się ograniczenie zakresu 
dostaw wraz ze zmniejszeniem wynagrodzenia do 30%. 

– w przypadku skorzystania z prawa opcji. 

2.6 Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany 

Strony przewidują możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zgodnie  

z poniższymi zasadami, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia:  

1) wyliczenie wysokości zmiany wynagrodzenia odbywać się będzie w oparciu o 
miesięczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych (miesiąc do tego 
samego miesiąca w roku poprzednim) publikowany przez Prezesa GUS, zwany 
dalej wskaźnikiem GUS,  

2) w sytuacji, gdy wskaźnik GUS za miesiąc realizacji usługi za którykolwiek miesiąc 
przypadający po upływie 6 miesięcy po dniu zawarcia umowy (zwany dalej 
okresem objętym wnioskiem) zmieni się o poziom przekraczający 10 %, strony 
mogą złożyć wniosek o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia za ten 
miesiąc;  

3) zmiana wskaźnika GUS w okresie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy nie 
upoważnia strony do wnioskowania o zmianę wynagrodzenia;  

4) uprawnienie do złożenia wniosku o odpowiednią zmianę wynagrodzenia strony 
nabywają dla miesięcy upływających po 6 miesiącach od dnia podpisania umowy  

5) wniosek o zmianę wynagrodzenia można złożyć jedynie w przypadku, gdy wzrost 
cen materiałów i kosztów na rynku ma wpływ na koszt realizacji zamówienia, co 
strona wnioskująca zobowiązana jest wykazać  

6) uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia wygasa po upływie 
miesiąca od dnia zakończenia realizacji umowy;  

7) strona po spełnieniu przesłanek wskazanych w pkt. 1-6 może złożyć wniosek o 
zmianę wynagrodzenia w wysokości wynikającej z wyliczenia:  

C= A x (B/2 [%]),  

gdzie:  
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A – wartość usług wykonanych w okresie objętym wnioskiem;  

B – wskaźnik GUS dla miesiąca objętego wnioskiem o zmianę wynagrodzenia  

C - wartość zmiany umowy  

8) strona składając wniosek o zmianę powinna przedstawić w szczególności:  
a) wyliczenie wnioskowanej kwoty zmiany wynagrodzenia;  
b) dowody na to, że wliczona do wniosku wartość materiałów i innych kosztów 

nie obejmuje kosztów materiałów i usług zakontraktowanych lub nabytych 
przed okresem objętym wnioskiem;  

c) dowody na to, że wzrost kosztów materiałów lub usług miał wpływ na koszt 
realizacji zamówienia.  

9) strony ustalają, że ryzyko zmiany wynagrodzenia wynikające z inflacji ponosić 
będą solidarnie 

10) łączna wartość zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, dokonanych na 
podstawie postanowień niniejszego ustępu nie może być wyższa niż 15% w 
stosunku do pierwotnej wartości umowy.  

11) zmiana wynagrodzenia w oparciu o niniejszy ustęp wymaga zgodnej woli obu 
stron wyrażonej aneksem do umowy.  

12) o zmianę wynagrodzenia wnioskować może każda ze stron umowy 

Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie, zobowiązany jest do 
zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w 
zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 
zobowiązania podwykonawcy.  

3. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust.2. pkt. 2.1; 2.2; 2.3; 2.4, okoliczności nie 
stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie 
może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.  

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 
przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt. 2.5, będzie odnosić się wyłącznie do części 
przedmiotu umowy zrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających 
stawkę podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego oraz wyłącznie do części 
przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i 
usług lub podatku akcyzowego.  

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 2.5, wartość wynagrodzenia netto nie 
zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych 
przepisów.  

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa  
w ust. 2 pkt. 2.4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy,  
w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez 
Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających 
wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad 
podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2.4 tir.1, wynagrodzenie Wykonawcy 
ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze 
zwiększeniem wysokości wynagrodzeń Pracowników wykonujących czynności przy 
realizacji umowy do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za 
pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu 
minimalnego wynagrodzenia.  
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Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do 
części wynagrodzenia Pracowników wykonujących czynności przy realizacji umowy,  
o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 
oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy .  

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 2.4 tir. 2 i 3 wynagrodzenie Wykonawcy 
ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego  
w związku z wypłatą wynagrodzenia Pracownikom wykonującym czynności przy realizacji 
umowy. Kwota odpowiadająca zmianie koszt u Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie 
do części wynagrodzenia Pracowników wykonujących czynności przy realizacji umowy,  
o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 
oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.  

9. Każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany 
wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym  
w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie 
Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi 
zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

10. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2 pkt. 2.4, tir. 2 lub 3, jeżeli z wnioskiem 
występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których 
będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w 
szczególności:  

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników 
świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 
wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa 
w ust. 2 pkt 2.4 tir. 1, lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników 
świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 
Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2.4 
tir. 2.  

3) kopię zawartych przez Wykonawcę umów o prowadzenie pracowniczych planów 
kapitałowych (dalej PPK) wraz z pisemnym zestawieniem dokonywanych wpłat na PPK 
(zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników świadczących Usługi, wraz  
z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 
temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 2.4 tir. 3;  

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 2.4 tir. 2 i 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 
wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie 
wynikać, w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym 
pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 10 tir. 1 oraz dokumentów,  
o których mowa w ust. 10 tir 2.  

12. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 9, 
Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim 
zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy 
powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.  
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13. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub 
częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem,  
o którym mowa w ust. 9. W takim przypadku przepisy ust. 10-12 stosuje się odpowiednio.  

14. Zamawiający dopuszcza możliwość niezrealizowania pełnego zakresu usługi w sytuacji  
w której nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a nie powstałych z winy  
Zamawiającego ani Wykonawcy. 

15. Wszelkie zmiany niniejszej umowy w przypadkach wykazanych w niniejszym paragrafie 
wymagają zgody obu stron wyrażonej w formie pisemnej aneksu do umowy pod rygorem 
nieważności. 

16. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zobowiązany jest do zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę o 
podwykonawstwo, w zakresie odpowiadającym zmianom dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy.  

§ 10 

1. Realizując zadanie publiczne objęte niniejszą umową Zleceniobiorca zobowiązany jest do 
zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej, 
osobom ze szczególnymi potrzebami, co najmniej w zakresie określonym przez minimalne 
wymagania, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami.  

2. Zapewnienie dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w ramach niniejszej umowy 
następuje, o ile jest to możliwe, z uwzględnieniem uniwersalnego projektowania. 

§ 11 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie 
przepisy Kodeksu Cywilnego. 

2. Ewentualne spory mogące wyniknąć ze stosunku objętego umową strony poddają pod 
rozstrzygnięcie właściwego rzeczowo Sądu Powszechnego w Tarnobrzegu. 

§ 12 
Umowa została sporządzona w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla 
Wykonawcy, trzy dla Zamawiającego. 
  
  

Z A M A W I A J Ą C Y                                                    W Y K O N A W C A 


